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	ЗАТВЕРДЖЕНО

Рішення виконавчого комітету

«11» грудня 2017 року № 430
Керуюча справами виконавчого комітету міської ради



____________    Т.М.Малоголова




ПОРЯДОК

забезпечення санаторно-курортним лікуванням осіб, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, 2 категорії

11 грудня 2017 року № 08-94
м. Прилуки

1. Порядок забезпечення санаторно-курортним лікуванням осіб, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, 2 категорії (далі – Порядок) визначає механізм надання щорічної грошової допомоги для компенсації вартості санаторно-курортних путівок  (далі — грошова допомога) через безготівкове перерахування санаторно-курортним закладам, які мають ліцензію на провадження господарської діяльності з медичної практики, здійснення особами, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, доплати за надання додаткових послуг за рахунок власних коштів у разі недостатності суми грошової допомоги.

2. Пріоритетним напрямом оздоровлення осіб, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, 2 категорії, є забезпечення їх санаторно-курортними путівками.

3. Безоплатними санаторно-курортними путівками (далі — путівки) шляхом надання грошової допомоги забезпечуються особи, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, 2 категорії (далі — особи, віднесені до категорії 2).

4. Строк перебування в санаторно-курортному закладі  становить 18 днів.

5. Забезпечення осіб, віднесених до категорії 2, послугами на санаторно-курортне лікування проводиться з дотриманням вимог пункту 2 цього Порядку в межах виділених коштів.

6. Безоплатне забезпечення путівками осіб, віднесених до категорії 2, проводиться шляхом надання щорічної грошової допомоги для компенсації вартості путівок через безготівкове перерахування санаторно-курортним закладам, які мають ліцензію на провадження господарської діяльності з медичної практики (далі — заклади), за надання послуг із санаторно-курортного лікування.

7. Особи, віднесені до категорії 2, мають право вільного вибору закладу відповідного профілю, а також за бажанням здійснення доплати за надання додаткових послуг за рахунок власних коштів у разі недостатності суми грошової допомоги для компенсації вартості путівки у вибраному закладі.
Перелік базових послуг, які мають надаватися зазначеним особам відповідно до медичних рекомендацій та входять до вартості путівки, затверджується Мінсоцполітики.
8. Облік осіб, віднесених до категорії 2, які мають право на забезпечення путівками шляхом надання грошової допомоги, проводить управління праці та соціального захисту населення Прилуцької міської ради (далі - Управління) за місцем проживання таких осіб.

Відповідальна особа Управління за місцем проживання роз’яснює особам, віднесеним до категорії 2, порядок забезпечення путівками шляхом надання грошової допомоги.

9. Для взяття на облік для забезпечення путівкою шляхом надання грошової допомоги особа, віднесена до категорії 2, подає до Управління:
- заяву про взяття на облік для отримання путівки (згідно з додатком);

- довідку для одержання путівки на санаторно-курортне лікування за формою 070/о;

- копію посвідчення особи, віднесеної до категорії 2;

- копію паспорта.

У разі подання заяви за місцем проживання, відмінним від зареєстрованого, особа (крім особи, яка переселилися з тимчасово окупованої території України чи районів проведення антитерористичної операції) додатково подає видану органом соціального захисту населення за зареєстрованим місцем проживання довідку про те, що особа, віднесена до категорії 2, не перебуває на обліку для забезпечення путівкою.
Під час подання копій документів, передбачених цим пунктом, пред’являються оригінали зазначених документів.

10. Управління за наявності документів, передбачених пунктом 9 цього Порядку, здійснює реєстрацію заяв та веде облік осіб, віднесених до категорії 2,  для забезпечення путівками на санаторно-курортне лікування залежно від профілю захворювання у порядку черговості подання заяв.

11. Особи, віднесені до категорії 2, забезпечуються путівками шляхом надання грошової допомоги відповідно до медичних показань, у порядку черговості.
Якщо особа відмовляється від забезпечення путівкою шляхом надання грошової допомоги, Управління складає акт відмови від путівки.

12. Особа, віднесена до категорії 2, звертається до Управління з документами, зазначеними в пункті 9 цього Порядку, зокрема із заявою про взяття на облік для отримання путівки.

13. Заклад надає Управлінню підтвердження про наявність у нього ліцензії на провадження господарської діяльності з медичної практики за відповідним профілем захворювання та надає гарантійний лист про згоду на оздоровлення особи, віднесеної до категорії 2,  (із зазначенням дати заїзду персонально для кожної особи) та про готовність укласти договір.
Заклад надає Управлінню  інформацію про умови проживання, харчування, перелік процедур, що будуть надані особі за період санаторно-курортного лікування  відповідно до медичних рекомендацій, та вартість путівки.
Управління доводить зазначену інформацію до осіб, віднесених до категорії 2,  та повідомляє їм про обсяг коштів, необхідний для проведення доплати (у разі недостатності суми грошової допомоги) за надання додаткових послуг із санаторно-курортного лікування.
14. Управління укладає договір із закладом та особою, віднесеною до категорії 2, про виплату компенсації вартості путівки шляхом надання грошової допомоги (далі — договір).

15. Договір укладається в трьох примірниках (один — для Управління, другий — для закладу, третій — для осіб, віднесених до категорії 2). Усі примірники договору, підписані Управлінням  та особою, віднесеною до категорії 2, і скріплені печаткою Управління, передаються зазначеним особам для подальшої передачі закладу.

16. Під час прибуття особи, віднесеної до категорії 2  до закладу, заклад відправляє поштою Управлінню один примірник договору, підписаний керівником (уповноваженою ним особою) закладу і скріплений печаткою; рахунок закладу на перерахування частини грошової допомоги для компенсації вартості путівки особам, віднесеним до категорії 2, підписаний керівником (уповноваженою ним особою) і скріплений печаткою, із зазначенням реквізитів для перерахування коштів (у разі проведення Управлінням попередньої оплати за надання санаторно-курортних послуг відповідно до умов договору).

17. Після оздоровлення особи, віднесені до категорії 2, подають Управлінню зворотний талон путівки або інший документ, який підтверджує проходження лікування в закладі за профілем захворювання, за яким видано довідку для одержання путівки.

В такому документі зазначається  прізвище, ім’я по батькові особи, віднесеної до категорії 2, і строк перебування в закладі, що завіряється підписом керівника (уповноваженої ним особи) та скріплюється печаткою цього закладу.
18. Після надання послуг особам, віднесеним до категорії 2, заклад подає до Управління акт приймання-передачі послуг чи інший документ щодо проведення розрахунків за результатами надання послуг санаторно-курортного лікування за відповідний звітний період згідно з умовами договору.
У разі дострокового вибуття особи, віднесеної до категорії 2,  Управління проводить оплату за використану частину путівки.
Кошти за невикористану частину путівки (невикористані ліжко-дні) Управління закладу не сплачує.

19. Управління у разі отримання від вибраного особою закладу відмови щодо прийняття цієї особи на санаторно-курортне лікування інформує про це особу, віднесену до категорії 2, і пропонує вибрати інший заклад.

20. Останній день періоду перебування осіб, віднесених до категорії 2, у закладах — 15 грудня поточного бюджетного року (включно), що є датою виїзду із закладу.

21. У разі відмови від санаторно-курортного лікування особі, віднесеній до категорії 2, потрібно за десять днів до початку заїзду повідомити про це Управління.
22. За особами, віднесеними до категорії 2, які перебувають на обліку, але не отримали путівки в поточному році, зберігається право на забезпечення путівкою шляхом надання грошової допомоги на наступний рік за умови поновлення медичної довідки форми 070/о, якщо строк дії попередньої закінчився.

Особа, віднесена до категорії  2, якій було письмово повідомлено про умову поновлення такої довідки протягом шести місяців з дня закінчення її строку дії, але який не виконав цієї умови, знімаються з обліку.
Начальник управління  праці

та соціального захисту населення 

Прилуцької міської ради                                                                    Г.П.МАЛИШ
